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Arbeitsblatt 

Beobachtung & Feedback  
 

 

Beobachtete Person  ________________________________ 

 

 
 

 
Situation nennen 

 

 
Meine Wahrnehmung 

 
Wirkung auf mich 

 
Reflektion 

“Wann genau?” “Was hat die Person gesagt/getan?” 

- Verhalten beschreiben 
“Ich habe Sie ...erlebt.“ 

 
„Aus welchem Grund ist mir die 

Situation aufgefallen?“ 

1.     

2.    

3.    

4.    

5.    

 


